
小学教师（幼教）系列专业技术岗位申报评审条件
	岗位

等级
	任职

年限
	竞 聘 条 件

	七级
	
	符合专业技术岗位聘用基本条件

	八级
	≥15且教 龄＞20年
	符合专业技术岗位聘用基本条件

	
	≥9

且

教 龄

＞15年
	· 爱岗敬业，业务能力突出，教学成绩优秀，是所在单位的业务骨干，起到学科带头人作用, 任现职以来在年度考核中两次被评为优秀；

· 承担市级以上教学公开课或教学、科研任务，并为第一作者在省级及以上本专业学术刊物上公开发表论文2篇及以上,或主编（副主编）公开出版的本专业学术著作和教学用书1部；

· 教育教学成果显著，获得市级以上学术奖励；或获得市级及以上教育行政部门授予的优秀教师、优秀班主任或优秀教育工作者荣誉称号。


	九级
	≥12且教 龄＞18年
	符合专业技术岗位聘用基本条件

	
	≥6

且

教 龄

＞12年
	· 承担区级以上教学公开课或教学、科研任务，并作为第一作者在省级及以上本专业学术刊物上公开发表论文1篇及以上或参与编写公开出版的本专业学术著作和教学用书1部；-
· 教育教学成果显著，获得区级以上的学术奖励；或工作成绩优异，获得市级及以上教育行政部门授予的优秀教师、优秀班主任、优秀教育工作者或区级以上教学能手荣誉称号。


	十级
	
	符合专业技术岗位聘用基本条件

	十一级
	≥3
	· 符合本系列初级职务任职条件

	十二级
	
	符合专业技术岗位聘用基本条件


注：任现职期间，符合相应任职年限内竞聘条件可参加相应岗位的竞聘。
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